FICHE ACTION N°3

Fiche action école

Fiche action école-colléege OO0 (1)

Ecoleles concernélées : Matewmelle commune : Quuwie moi le monde

Secteur de college : Unirens

1-DESCRIPTIF DE L’ACTION|

1.1 Intitulé de I’action :

Axe du projet concerné

Objectif du projet concerné

DEVELOPPER LE PARCOURS ARTISTIQUE ET CULTUREL DE CHAQUE
ELEVE ET RENFORCER L’'OUVERTURE SUR LE MONDE

Développer des actions qui contribuent a un climat scolaire favorable
a la réussite de chacun

Rappel des indicateurs retenus par I’équipe

Objectifs spécifiques poursuivis de I’action

- Enfants : ambiance de classe apaisée, niveau sonore
- Adultes : relation positive avec les enfants, les adultes, les parents
- Famille : renforcement de la cohérence éducative.

- Lien avec le PEDT / TAP
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1.2 Présentation de I’action :

Développen chey chaque enfamt U enwie et le plaisin d apprendue

1.3 Durée de I’action, échéancier : P’b@f@t 2 O 76-2 02 O

2-MISE EN CEUVRE DE L’ACTION|

1.1 Lien avec les pratiques de classe (progressions, programmations de cycle, objectifs de fin de cycle) :
La mise en ceuvre de l'action pourra étre subordonnée a lexistence de pratiques de classe harmonisées et partagées au sein des cycles, en
cohérence avec les besoins des éléves.

Pm{wmm& « biem Bbe » aw sewvice du «géwmugﬂa/nc&'/b» et du « devenin éleve » dﬂqwmemaéfuwaﬂmd%w{hmmw
quolidien en prenant en comple leus diffénents besoins : conporels, émotionmels, intellectuels, sociaun et cullunels, Céguipe éducative
(enseignants, ATSEM, pewsonnel péuiscolaine) weillera o oréen un climat affectif chalewrewn. et séownisant dams un cadne beaw et
apassant.

Les compétences pssyoho-sociales seront valorisdes : poise d ‘imitiative, pewévérance, concentration, premidre autonomie, conscience de soi
et des autnes.
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Qui ont du sems

Qué sont stimubamites poun o, curiosité, U appétit de réussin et de comprendne.

Les dz{%ﬂ/zmm adulles veillenont o pratiguern la communication biemweillante, savoin recommaitne et accuellin les émotions,
M@MWM&W@M,W&WW, éedeﬂfam,wwbmmmawmd'mw{ﬁmt




L 'éducation positive, valorisen les actions des mﬁmﬁ, accompagmel les activités de manitre nositive, faﬂmﬂxm le climat scolaine

v des wégles de wie claines pantagées pan tous.

L ’énaluation positive, ovaluation nan U sbsewvation, nespect du /z/%f/ww d’afmwnbk;éag@ de chacun et fuuise en comple de U enveun

cowmmyg/m d'a/wwn&AAa?e' de mamniere mn—wg/maaxéa/n' sante.

nemitnée, ouvertue de U'ENT, %%@maﬁa%mwmahwmﬁwmm, acamfd%ﬁammc&z/éée (t@mﬁ/é,

d’APC, matinée, panticipation & des activités lors des projets )

Place de I'oral dans I’action

Place de I’écrit dans I’action
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con{% la anec U'aide de Uadulle nuis de maniéne automome.
ponloparcl e Lecture d " allums
Promouwnsin une culture de ba médiation, en & nésoudne les
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2.2 Modalités pratiques de mise en ceuvre de I’action (temps de préparations collectives prévues, organisation matérielle...) :

Communication bienveillante, prise en comple des émotions :

—Wéde@efamﬁon, mm&bnd&bmndeﬁfe&n@wmmetm%o?@: ZOWWWdIW—MMM&n&AWAde&L
classe
—m&m@m&mwmwh@%mmw&mmm&m:ww/zxﬁmm&bfégmel‘wcéeawwfﬁom
se necemtnen | & solen, accéden & som deudouw, MMMMMMLMWWWW@

Education positive :

- Redac&omdmegf@dem %?&A&Wd%?&édehmdemma&o%ﬁom

mco%ﬁmw@&nmf@/mm&ww @TAP@MWWLUM@ mmmcad/weduca&{ mew/nwwdeﬁa/zfe/bawo et
@%@Wm@m&m mﬁm‘?}

Evaluation positive

- TWMWWWWWmed'mmWWWaJ&(MMW%&M « mem » mhamwgﬂ@mmd%mégf%demetd&b
- Eua&waonﬁmfoﬂwwaaaw Wwéemﬁ&wedw « cawnel de suind » (m&bfomd'mcfa/éém) Wmmonmquef%/z/wg/w&d%
m{bmfé WWWWW UM%M@WW@W«J@WM»WWM&@W
items : Mwﬂ{ﬁted@fefawm(@ﬂeﬁamfmﬁ’ﬁmt&w méme, de/?ﬂmd/wm/zﬁofafmﬁmlmumao%demm

2.3 Formation éventuelle attendue

- Newwssciences, cmmmwwcaﬂbnmuw&ﬂwe,mcommdfléw& (Mmd%fﬂnm{méo%oof)



3-EVALUATION DE L’ACTION|

Effets attendus sur les résultats des éléves

Effets attendus sur les pratiques des
enseignants

Effets attendus sur les pratiques des équipes
pédagogiques

R@r%@w@m@vxfd@:
\/gl%szfrwdem,f@w%ﬂaﬂmemm,
V'l sems des resporsabilités, la

coonéralion,
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Tableaw tique des acquis scolaines en
ﬁm d école matewmelle, 100% d 'élenves en
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\/5’@7744/100%@ respectueuse  de f’em{h/rw
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v Uolsewation  aw  sowice  des
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Ervichissement des pratigues:
V' suventure des classes,
Y’ pantage de compétences,
V' capacité & ouver des soliutions.

Effets constatés sur les résultats des éléves

Effets constatés sur les pratiques des
enseignants

Effets constatés sur les pratiques des
équipes pédagogiques




